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एकीकृत वासषयक प्रगसत प्रसतवेदर्न 

आ.व.२०८१/०८२  
 



पररचयः लमु्बिनी प्रदशे अन्तर्गत रुपन्दहेी म्िल्लाका १६ वटा स्थानीय तहहरुमध्ये म्ियारी र्ाउँपाम्लका ८२० 

२०।  दमे्ि ८२० २८। पवूी दशेान्तर र २७० ३१। दमे्ि २७ म्मनेट ३० िेकेन्ड उत्तरी आकाांक्षामा अवम्स्थत 

र्ाउँपाम्लका हो । नेपालमा ७५३ स्थानीय तह लार् ुह दँा रुपन्दहेी म्िल्लामा िाम्वकका म्िल्हीया, मनैहीया, 

हनैया, दयानर्र, प.अमवुा र्ाउँम्वकाि िम्मम्तहरुलाई िमेटेर म्ियारी र्ाउँपाम्लका िनाइएको हो । नेपालको 

िनर्णना २०७८ अनिुार म्ियारी र्ाउँपाम्लकाको कुल िनिांख्या ४४९८५ िना रहकेो छ भने यिको क्षेत्रफल 

६६.१७ वर्ग म्क.मी. रहकेो छ । यि र्ाउँपाम्लकाको केन्र िाम्वकको हनैया र्ा.म्व.ि. म्स्थत हनैयामा रहकेो छ 

। यि र्ाउँपाम्लकालाई ७ वटा वडामा म्वभािन र्ररएको छ । यि र्ाउँपाम्लकाको म्िमाना पवूगमा म्तलोत्तमा 

नर्रपाम्लका र ओमिम्तया र्ाउँपाम्लका, पम्िममा मायादवेी र्ाउँपाम्लका, उत्तरमा शदु्धोधन र्ाउँपाम्लका तथा 

दम्क्षणमा मायादवेी र्ाउँपाम्लकािबम फैम्लएको छ । म्तनाउ नदी, म्ियारी िोला, घाँघरा िोला र दानव नदी 

यि र्ाउँपाम्लका क्षेत्रका मखु्य नदीहरु ह न ्। र्ाउँपाम्लका क्षेत्र ह दँ ैिग्ने म्ियारी िोलाको नामिाट नै म्ियारी 

र्ाउँपाम्लकाको नामाकरण र्ररएको हो । यि र्ाउँपाम्लका क्षेत्रम्भत्र थपैु्र िालका भौर्ोम्लक, िामाम्िक, 

िाँस्कृम्तक, ऐम्तहाम्िक र धाम्मगक म्हिािले महत्त्व िोकेका पयगटकीय स्थलहरु िमते रहकेा छन ्।  
सर्नकायको स्वरुप र प्रकृसतः 

स्थानीय िरकार राज्यका तीन तहका िरकार मध्येको िनताको ििैभन्दा नम्िकको िरकार हो । म्वकाि म्नमागण तथा िवेा 

िांिालन र्ने तह हो ।  

सर्नकायको काम, कतयव्य र असिकारः 

• स्थानीय िेवा तथा िनशम्िम्वकाि  

• िावगिम्नक िरीद तथा िबपम्त्त व्यावस्थापन  

• स्थानीय तह, प्रदशे र िांघिँर्को िबिन्ध र िमन्वय तथा वडािँर्को िमन्वय 

• िडक तथा यातायात व्यवस्थापन  

• म्वपद व्यावस्थापन 

• िलम्वधतु, उिाग, िडक वत्ती र म्िांिाई  

• वातारण, पयागवरण एवां िलाधारके्षत्र िांरक्षण तथा फोहरमैला व्यस्थापन 

• न्याम्यक िम्मम्तको िम्िवालय, न्याय, काननू, मानवअम्धकार प्रवगद्धन तथा मेलम्मलाप र मध्यस्थता, म्नणगय तथा 

फैिला कायागन्वयन  

• ििूनातथा िांञ्िार प्रम्वम्धम्वकाि तथा म्वस्तार र  एफ.एम.िञ्िालन  

• ििार अनरु्मन, र्णुस्तर, नापतौल, िाद्य िरुक्षा र उपभोिा म्हत िांरक्षण  

• ऐन काननूहरुको तिुगमा र िो को कायागन्वयन  



• आन्तररक लेिापररक्षण 

• म्वदा, उत्िव, उदी, िात्रा, पवग, उपाधी, म्वभषुण आदी । 

आ.व.२०८१/०८२ को एकीकृत वासषयक प्रगसत सववरणको िसंिप्त जार्नकारीः 

कमयचारी प्रशािर्नः 

➢ कुल पत्र दताग िांख्यााः ६०४१  कुल पत्र िलानी िांख्यााः ३६८८ 

➢ िनप्रम्तम्नधीाः ३९ िना      

➢ प्रशािर्न तर्य  काययरत कुि कमयचारी िखंयाः ८३ जर्ना 

स्थायी कमगिारीाः ३३ िना   करार कमगिारीाः ३४ िना 

ज्यालादारी कमगिारीाः १६ िना 

➢ स्वास््य तर्य  काययरत कुि कमयचारी िखंयाः ७२ जर्ना 

स्थायी कमगिारीाः ३३ िना   करार कमगिारीाः १५ िना 

स्वयांिेवक कराराः ९ िना   ज्यालादारी कमगिारीाः १४ 

म्वद्यालय निगाः १ िना 

➢ िबपासदत कामको सववरणः 

▪ आ.व.२०८१/०८२ मा िबमा २३ वटा कायगपाम्लका िैठक र ११ वटा कमगिारी िैठक िांिालन, 

▪ म्ियारी र्ाउँिभाका २ वटा अम्धवेशन िबपन्न, 

▪ आ.व.२०८१/०८२ मा २ िना कमगिारीले अम्नवायग अवकाश, २ िना स्वेम्छछक अवकाश, १ िना 

प्रदशे प्रशािन िेवा तफग  उपिम्िव पदमा म्नयमु्िका लाम्र् म्िफाररि एांव १ िना कमगिारी िढुवा म्लई 

िांघीय कायागलयमा िरुवा ह नभुएको, 

▪ प्रदशे लोक िेवा आयोर्को म्िफाररिमा २ िना नयाँ कमगिारीलाई म्नयिुी म्दइएको, म्वम्वध कारणले 

ररि रहकेा पदमा ६ िना कमगिारीलाई िरुवा िहमम्त प्रदान र्ररएकोमा कामकािमा िम्टनभुएको, 

▪ र्ाउँपाम्लकामा कायगरत िबपणूग कमगिारीहरुको लाम्र् आवश्यक ३ म्दने योिना कायागन्वयन तथा 

PAMS िबिन्धी ताम्लम एांव वकग शप िांिालन र्ररएको, 



▪ िांम्वधान म्दविको अविरमा ८२ िना म्वद्याथीहरुलाई नर्द िम्हत िबमान, दीघग िेवा प्रदान र्ने २ 

िना कमगिारीलाई दीघग िवेा पदक िम्हत िबमान, उत्कृष्ट कायगिबपादन र्ने ३ िना कमगिारीलाई 

िबमान, ७ िना रािनीम्तक तथा िामाम्िक व्यम्ित्व िबमान, ३ िना उत्कृष्ट कृषक, १ उत्कृष्ट िांस्था, 

१ उत्कृष्ट करदाता िांस्था, १ िेवामलूक िांस्था र ६ िना शताब्दी परुुषलाई म्वशषे िबमान र्ररएको, 

▪ ६ वटा वडामा िाडपवग लम्क्षत ििार अनरु्मन कायग प्रभावकारी रुपमा िांिालन र्री कुल ६३० वटा 

व्यविाय तथा पिलहरु अनरु्मन र्री िझुाव प्रदान र्ररएको, 

▪ िबपणूग कमगिारीहरुको लाम्र् क्षमता अम्भवमृ्ि, तनाव व्यवस्थापन, नेततृ्व म्वकाि िबिन्धी २ म्दने 

ताम्लम, योर् तथा ममे्डटेिन िांिालन र्ररएको, 

▪ प्रत्येक वडामा १/१ म्दन एकीकृत घबुती म्शम्वर िांिालन र्री कुल २१२ ज्येष्ठ नार्ररक पररिय पत्र 
म्वतरण, १६ व्यविाय नम्वकरण, २३ योिना िबझौता र ५ वटा अटो दताग र्ररएको, 

▪ म्नयमानिुार ३ वटा िावगिम्नक िनुवुाई कायगक्रम िांिालन र्ररएको र िौमाम्िक रुपमा प्रर्म्त िमीक्षा 
कायगक्रम पम्न िांिालन र्ररएको, 

▪ स्वताःप्रकाशन िबिन्धी कायग म्नरन्तर भरैहकेो, 

▪ लमु्बिनी प्रदशे स्थानीय म्निामती िेवा ऐन, २०८१ र म्नयमावली, २०८१ ले व्यवस्था र्रे अनरुुप िेवा 

अवम्ध परुा भएका प्रशािन तफग का ८ िना कमगिारीहरुको स्तरवदृ्धी, ३ िनाको तह म्मलान एांव स्वास््य 

तफग  ६ िना कमगिारीहरुको स्तरवदृ्धी िबिन्धी कायग भएको, 

▪ कमगिारी व्यवस्थापनका म्वम्भन्न पक्ष िस्तै कमगिारीहरुको म्नयिुी, िरुवा, िढुवा, अम्नवायग अवकाश, 

स्वेम्छछक अवकाश िबिन्धी िबपणूग कायग र कमगिारीहरुको हाम्िरी, काि, म्िदा रेकडग अम्भलेि 

व्यवस्थापन िबिन्धी कायग म्नरन्तर भरैहकेो, 

▪ म्वम्भन्न प्रकृम्तका म्िफाररि, म्िल्ला, प्रदशे र केन्रीय स्तरका कायागलयहरुले मार् र्रे िमोम्िमका 

म्ववरणहरु तयार र्रर पठाउने कायग म्नरन्तर भरैहकेो, 

▪ आ.व.२०८१/८२ प्रथम िौमाम्िक प्रर्म्त िम्मक्षा तथा िावगिम्नक िनुवुाई कायगक्रम िबपन्न र्ररएको, 

▪ पणूग िांस्थार्त प्रितुी िेवायिु पाम्लका िमु्नम्ित एांव म्कशोरम्कशोरीमतै्री स्वास््य िांस्था घोषणा 

भएको, 

▪ अम्ख्तयार, अदालत, म्िल्ला प्रशािन कायागलयहरुमा परेका उिरुीहरुको िवाफ/राय/प्रम्तम्क्रया तथा 

प्रम्तवेदन िबिन्धी कायग म्नरन्तर भरैहकेो, 



▪ अम्ख्तयार दरुुपयोर् अनिुन्धान आयोर् तथा अन्य िावगिम्नक म्नकायिाट प्राप्त िझुावहरु 

कायागन्वयनको लाम्र् ििै शािा, इकाई, वडा एांव िबिम्न्धत िििँैर् िमन्वय एांव िहकायग भएको, 

▪ ज्येष्ठ नार्ररक म्तथागटन कायगक्रम अन्तर्गत ७ वटै वडाका ज्येष्ठ नार्ररकहरुलाई ३ िरणमा िनकपरुधाम, 

रुरुक्षेत्र, ररडी धाम, र्लु्मी र स्वर्गद्वारी, प्यठुानको म्तथग यात्रामा लम्र्एको, 

▪ मम्हलाको पाठेघरको मिुको क्यान्िर परीक्षण म्शम्वर िांिालन र्ररएको, 
▪ म्ियारी र्ाउँपाम्लका अन्तर्गत रहकेा HIV िांक्रम्मत १० घरपररवारलाई पोषणयिु िाद्यान्न िामाग्री 

म्वतरण, 

▪ प्रमिु प्रशािकीय अम्धकृतज्यदू्वारा म्नदमे्शत म्नयमानिुारका िबपणूग कायग िबपादन भएको, 

▪ प्रशािन शािािाट िबपादन ह ने अन्य िबपणूग कायगहरु म्नरन्तर रुपमा िबपादन र्द ैआएको, 

➢ चुर्नौती तथा िमस्याहरुः 

▪ िनशम्ि अभाव तथा तोम्कएको िमयम्िमाम्भत्र कायगिबपादन र्नुगपने (एउटै कमगिारी माम्थ 

धेरै कायगिोझ) 

▪ म्िम्मत स्रोत र कमगिारी अभावका कारण केही कायगहरु योिनानरुुप िबपन्न र्नग िाधा भएको, 

▪ काननू तथा नीम्तर्त अस्पष्टतााः (र्ाउँपाम्लकािाट िबपादन ह ने कायगको लाम्र् आवश्यक पने 

काननू तथा नीम्त िझुाउन निक्न ुवा िो म्वषयमा स्पष्टता नह दँा कुनै कुनै कायग िबपादनको 

क्रममा अप्ठ्यारो पने र्रेको) 

▪ िमन्वय तथा िहकायगको कमीाः (एउटै प्रकृम्तका कायगमा दोहोरोपना आउने र्रेको) 

▪ माम्िक कमगिारी िैठक िांिालन ह न निक्न,ु 
▪ अम्धकतम कायगहरु आम्थगक वषगको अन्त्यतमा र्ने प्रवमृ्त्त ह न ु। 

➢ िमस्या िमािार्नका िासग गररएका प्रयािहरुः 

▪ िनशम्ि व्यवस्थापनका लाम्र् अन्य स्थानीय तहमा कायगरत कमगिारीहरुलाई िरुवा िहमम्त प्रदान र्री 

मखु्यमन्त्री तथा मम्न्त्रपररषदक्ो कायागलयले र्रेको कामकाि िरुवा अनरुुप कामकािमा िटाइएको, 

▪ काननू तथा नीम्तर्त स्पष्टताको लाम्र् आवश्यकता अनिुार िांघीय, प्रादमे्शक तथा म्िल्लाम्स्थत 

म्नकायहरुिँर् िमन्वय तथा िहकायग, राय मार् र्री िोही अनरुुप कायग भएको, 

▪ माम्िक िैठक ह न निकेपम्न कायागलयका काम कारिाही एांव िबपे्रषण र्नुगपने म्वषयहरुको िबिन्धमा 
प्रम्वम्धको प्रयोर् र्री िमयम ैििूना प्रवाहको व्यवस्था भएको, 

➢ आगामी काययसदशाः 



▪ स्थानीय तहको कमिोर पक्षहरुको पम्हिान र्री िोही अनिुार क्षमता म्वकािका कायगक्रमहरु 

िांिालन र्ने, 

▪ स्थानीय तहका लाम्र् आवश्यक नीम्त तथा काननूको म्वषयमा िरोकारवाललाई ििूीत र्राई िोही 

अनिुार िेवा प्रभावहलाई थप प्रभावकारी, िवाफदहेी एांव पारदशी िनाउने, 

▪ िनप्रम्तनीम्ध र कमगिारीहरु म्ििको तादबयतालाई थप िम्लयो िनाउने, एकताको भाव कायम र्ने, 
▪ िकारात्मक प्रम्तस्पधागको भावना म्वकाि, 
▪ कमगिारीहरुको िमयानकुुल क्षमता अम्भवमृ्द्धको लाम्र् म्वम्वध कायगक्रम तथा ताम्लम िांिालन,  

▪ स्थानीय कायगिबपादन मलू्याकां न प्रणालीमा भएका ििूक, उपििूक अनरुुप कायग िबपादनमा िोड, 

▪ वाम्षगक कायगयोिनाको कायागन्वयन एांव पणूगपालना । 

सशिा, युवा तथा खेिकुद सवकाि शाखाः 

िमाि पररवतगनको वाहक शम्ि म्शक्षालाई िमयिापेक्ष, वैज्ञाम्नक ,व्यविाम्यक, म्िपमलूक र रोिर्ारमलुक 

िनाउद ैिमाििाद उन्मिु राष्ट्र म्नमागणको लाम्र् िम्लयो आधारको रुपमा तयार पाद ै र्णुस्तररय म्शक्षाको  

िमु्नम्िततामा हाम्रा प्रयािहरु केम्न्रत ह द ैर्एका छन । िबमा २५ िामदुाम्यक, ४ धाम्मगक , १३ िांस्थार्त, १ 

िामदुाम्यक कलेि , १ नमनूा म्वद्यालय ,४ िामदुाम्यक म्िकाइ केन्रहरु   र १ दृम्ष्टम्वम्हन स्रोत कक्षा र्रर िबमा 

५७ शमै्क्षक िांस्थाहरु रहकेा छन ्। यी शमै्क्षक िांस्थाहरुमा १२,९७६ वालवाम्लकाहरु अध्ययनरत रहकेा छन ्। 

२०८१श्रावण १ र्ते दमे्ि आषाढ मिान्त िबम  भएको प्रर्म्त यि प्रकार रहकेो छ । 

• प्र. अ .िैठक िांख्या- ९ िबपन्न र्ररएको  ।  

• म्ियारी म्शक्षा िम्मम्त िैठक िांख्या –७ िबपन्न र्ररएको ।  
• िेलकुद म्वकाि िम्मम्त िैठक िांख्या -६ िबपन्न र्ररएको । 
• पररक्षा िम्मम्त िैठक िांख्या- ११ िबपन्न र्ररएको । 

• दशौ िांम्वधान म्दवि २०८१ तथा पाँिौ म्ियारी म्शक्षा म्दविको शभुअविरमा अध्यक्ष छात्रवमृ्त्त तथा 

कल्याणकारी कोष तथा म्ियारी र्ाउँपाम्लकाको िाझदेाररमा २८ िना प्राथम्मक तहका , १८ िना म्नमा 

तहका िालिाम्लकालाइ माम्व तहका १० र उछि माम्व र िामदुाम्यक कलेि १० र्रर िबमा ६६ िना 

म्वपन्न तथा िेहने्दार छात्रछात्राहरुलाई िनही रु ५०००/- का दरले िबमा म्तन लाि म्ति हिार रुपैया 

म्वतरण र्ररएको त्यिमध्ये अध्यक्षज्यकूो म्नम्ि कोषवाट रु १६५हिार म्वतरण र्ररएको । 

• आधारभतू तह र माध्यम्मक तहको  पाठ्यक्रम कायागन्वयन  िबवम्न्ध क्षमता म्वकाि ताम्लम -१९२ 

म्शक्षकहरुलाइ  प्रदान र्ररएको । 



• अध्यक्ष कप दोस्रो रम्नङ्र् म्शल्ड फुटिल प्रम्तयोम्र्ता िभ्य र भव्य रुपमा िबपन्न र्ररएको । म्वियी 

म्टमलाई एकलाि एक हिार रुपैया र  उपम्विेतालाइ एकाउन्न हिार नर्द , म्शल्ड र प्रमाण पत्र प्रदान 

र्ररएको । 

• म्वपतका िमयमा म्िकाई म्नरन्तरताका लाम्र् म्िकाइ आपरूण तथा रुत म्िकाइ योिना िबवन्धी ताम्लम 

२८ म्शक्षकहरुलाइ प्रदान र्ररएको । 

• मानवमलु्य म्शक्षा िबिन्धी कायगशाला  १७०म्शक्षकहरुका लाम्र् प्रदान र्ररएको । 
• कक्षा िालम्िकाि दमे्ि कक्षा ३ िबमका िालिाम्लकाको लाम्र् अपाांर्ता पम्हिान िबवम्न्ध २८िना 

म्शक्षकहरुको   क्षमता म्िकाि म्वकाि र्ररएको । 

• म्ियारी र्ाउँपाम्लका अन्तरर्त ४ िामदुाम्यक म्िकाइ केन्रका अध्यक्ष,िमदुाय  पररिालक र अन्य 

िरोकारवाला िम्हतको शमै्क्षक पह िँ िमु्नम्ितता, अनौपिाररक तथा वैकम्ल्पक म्शक्षा िबिन्धी 

अम्भममु्िकरण कायगक्रम िञ्िालन र्रर  म्व.ि. २०८५वैशाि १र्ते पिात आधारभतू तह कक्षा ८ 

अनमु्त्तणग  नार्ररकलाइ िरकारी िेवा वाट वम्ञ्ित र्ररने व्यवस्था अम्नवायग तथा म्न: शलु्क  म्शक्षा ऐन 

२०७५ र्ररएको ह दाँ आधारभतू म्शक्षा िमु्नम्ितताको लाम्र् ५ िषगदमे्ि २२ िषग उमरे िमहुका म्वद्यालयमा 

नै भनाग नभएका, भनाग भएर म्विमैा छाडेका र आधारभतू तह कक्षा ८ उम्त्तणग नर्रेका िालिाम्लकाको 

म्ववरण िांकलन िबिन्धी घरधरुी िवेक्षण फारामवाट यथाथग त्याङ्क िांकलन र्ने िबिन्धमा र्णकहरुका 

लाम्र् अम्भममु्िकरण िबपन्न र्रर त्याङ्क िांकलनमा म्िबमवेारी िामदुाम्यक म्िकाइ केन्रलाई तोक्ने 

कायग िबपन्न  र्ररएको  । 

• वालवाम्लकाहरुको प्रम्तभा पम्हिानको लाम्र्  पाँिौ म्ियारी शमै्क्षक महोत्िव तथा राष्ट्रपम्त रम्नङ्र् म्शल्ड 
प्रम्तयोम्र्ता २०८१ िञ्िालन र्रर िबपन्न र्ररएको ।  

• म्वपतका िमयमा म्िकाई म्नरन्तरताका लाम्र् म्िकाइ आपरूण तथा रुत म्िकाइ योिना िबवन्धी ताम्लम २८ 

म्शक्षकहरुलाई प्रदान र्ररएको । 

• शैम्क्षक ित्र २०८१को र्ाउँपाम्लका स्तररय वाम्षगक परीक्षामा कक्षा ८ मा ९३६िना िहभार्ी भ ै७०५ 

प्रमोिन भएका ७५प्रम्तशत प्रमोिन भएका छन ् भने  कक्षा ५ का ६७ प्रम्तशत िमउत्तीणग भएका आउँछन 

।   

• म्मम्त २०८२/०२/२५ दमे्ि म्मम्त २०८२/०२/२६ र्तेिबम म्ियारी र्ाउँपाम्लका अन्तर्गत िामदुाम्यक तथा 

धाम्मगक र िांस्थार्त म्वद्यालयका िबमा ४१ िना म्शक्षकहरुका लाम्र् शमै्क्षक ििूना व्यवस्थापन ििूना 

प्रणाली IEMIS व्यवस्थापन िबिन्धी ताम्लम कायगक्रम िबपन्न र्ररएको र िो ताम्लमको उपलब्धी स्वरुप 

म्वद्यालयतहका शमै्क्षक भौम्तका आथीक लर्ायत िमग्र त्याङ्म्कय म्ववरण व्यवम्स्थत ह ने अपेक्षा 

र्ररएको । 



  

⚫ म्मम्त २०८२/०२/२८र्ते दमे्ि २०८२/०३/०२र्ते िबम म्त्रवेणी आधारभतू म्वद्यालयमा स्काउट सशिक 

तासिम  िञ्िालन र्रर म्वश्व स्काउट र नेपाल स्काउटद्वारा प्रम्तपाम्दत म्िद्धान्त, मान्यता र भावनािांर् 

म्ियारीका िालिाम्लका तथा यवुा वर्गलाई पररम्ित म्तनीहरूको शारीररक, मानम्िक र िौम्द्धक म्वकाि 

र्री ई अनशुाम्ित र स्वावलबिी वनाउद ै स्काउटको माध्यमद्वारा कतगव्य परायण, अनशुाम्ित, स्वावलबिी, 

िछिररत्रवान तथा ियुोग्य नार्ररक िनाउने उदे्धश्यका िाथ १८िना   स्काउट म्शक्षकहरुलाइ ताम्लम 

िबपन्न र्ररयो ।   

⚫ म्मम्त २०८२/०३/१३ दमे्ि म्मम्त २०८२/०३/१६ र्तेिबम  म्ियारी र्ाउँपाम्लका अन्तरर्त िामदुाम्यक 

तथा धाम्मगक म्वद्यालयका िबमा २८ िना म्शक्षकहरुको लाम्र् ४ म्दवम्िय एकीकृत पाठ्यक्रम िबिन्धी 

कस्टमाइज्ड ताम्लम िबपन्न र्ररएको । 

⚫ त्यस्तै र्रर नेपाल िरकार  िशतग तफग  १९करोड ४६िाख ७३हजार वासषयक वजेट मध्ये  १७करोड ५२ 

लाि ५९ हिार रुपैया ििग भए ९० प्रम्तशत हाम्िल भएको छ भने  म्ियारी र्ाउँपाम्लकाको आन्तररक 

स्रोत तफग  रु २करोड ४५लाि ३४हिार  म्वम्नयोिन भएकोमा वालम्वकाि म्शक्षकहरु  तथा म्वद्यालय 

कमगिारीहरुको लाम्र्  र्ाउँपाम्लकावाट थप पाररश्रम्मक ,आन्तररक स्रोतका म्शक्षकहरुको प्रथम त्रैमाम्िक 

िबमको पाररश्रम्मक , दशौ िांम्वधान म्दवि २०८१ तथा पाँिौ म्ियारी,अध्यक्षकप दोस्रो रम्नांर् म्शल्ड 

फुटवल प्रम्तयोम्र्ता ,पाँिौ म्ियारी शमै्क्षक महोत्िव ‚स्काउट म्शक्षक ताम्लम  र्ाउँपाम्लकास्तरीय वाम्षगक 

परीक्षा िञ्िालन नम्तिा प्रकाशन तथा इम्मि कायगशाला   स्काउट ताम्लम  आम्दमा कररव २करोड 

२८लाि ३२ हिार रुपैया ििग ८७ प्रम्तशत प्रर्म्त हाम्िल भएको छ । 

 

राजस्व एकाई, आ.व ०८१/८२ वार्षिक प्रगति समिक्षा  
 

आ.व. ०८१/०८२ असार मसान्त सम्मको राजस्व असुली वववरण  

वववरण अनुमान 
प्रथम 

चौमाससक 

दोस्रो 
चौमाससक 

तेस्रो 
चौमाससक 

जम्मा 
असुली 

असुसल 
% 

भुसमकर/मालपोत 3000000 1416967 864753 ७९२५४१ ३०७४२६१ 102.48 

घर/जग्गा वहाल कर 3000000 793679 723866 १५२५१८५ ३०४२७३० 101.42 

वहाल ववटौरी कर 1500000 1311165 200 100 १३११४६५ 87.431 

सवारी साधन अनुमती 
दस्तुर 

400000 22000 143000 
155500 

३२०५०० 80.125 

पूवााभार सेवाको उपयोगमा 
लाग्ने कर 

5450000 449450 1171180 
3147129 

४७६७७५९ 87.482 

पररक्षा दस्तुर 25000 0 18000 14200 ३२२०० 128.8 



सरकारी सम्पत्तीको 
बहालबाट प्राप्त आय 

150000 62000 21200 
117050 

२००२५० 133.5 

नक्शा पास दस्तुर 800000 357195 286264 ३८३६९४ १०२७१५३ 128.39 

ससफाररस दस्तुर 7500000 2140538 2191494 2947611 ७२७९६४३ 97.062 

व्यक्क्तगत घटना दताा 550000 197000 257200 307900 ७६२१०० 138.56 

नाता प्रमाणणत दस्तुर 100000 78750 87000 89750 २५५५०० 255.5 

अन्य दस्तुर (माटो समेत) 4500000 1301816 2328317 ४०३२६२० ७६६२७५३ 170.28 

व्यवसाय रक्जष्ट्रेशन दस्तुर 400000 302030 164476 170350 ६३६८५६ 159.21 

व्यवसाय कर  15000000 1600813 8253313 10023463 १९८७७५८९ 132.52 

अन्य कर  200000 ४३४४० 36934 31983 ११२३५७ 56.179 

अन्य प्रशासननक सेवा 
शुल्क 

100000 88035 127400 
242555 

४५७९९० 457.99 

प्रशासननक दण्ड जररवना 
र जफत 

1500000 461160 440000 
534688 

१४३५८४८ 95.723 

दहत्तर बहत्तर २८०००००० ० ० २८०३९५६३ २८०३९५६३ 100.14 

जम्मा 72175000 10722925 17114597 ५२५५५८८२ ८०३९३४०४ 111.39 

       
 

वडा अनुसार राजश्व असुली 
वडा नं.   प्रथम चौमाससक  दोस्रो चौमाससक  तेस्रो चौमाससक जम्मा असलुी 

गाउँपासलका ६००२७११ १२५५२८५८ ४६५५३८६९ ६५१०९४३८ 

१ ५१००७७ ६७२७७० ७९७३९२ १९८०२३९ 

२ १०९८७४६ ७७६६५४ ६५३६३५ २५२९०३५ 

३ ५५९५०१ ४३०६०६ ३७५५४६ १३६५६५३ 

४ ६८५२५२ ६५८९९३ ११८९०९६ २५३३३४१ 

५ ७३६५३७ ५२६८३५ ७३४४१० १९९७७८२ 

६ ५८१३८१ ६००५८१ ६८३४६९ १८६५४३१ 

७ ५४८७२० ८९५३०० १५६८४६५ ३०१२४८५ 

जम्िा १०७२२९२५ १७११४५९७ ५२५५५८८२ ८०३९३४०४ 

म्ियारी र्ाउँपाम्लका अन्तरर्त म्िम्भन्न नाकाहरुको नदीिन्य पदाथग िबिन्धी आय ठेक्का व्यिस्थापनिाट प्राप्त 

रािश्वको म्विरण 



 

क्र.

ि. 

नदी तथा नाकाको नाम र 

ठेर्ाना 

ठेक्का 

व्यिस्थापन

का लाम्र् 

ििुना 

अनिुारको 

पररमाण 

(घ.फु.) 

न्यनूतम 

प्राप्त ह ने 

रािश्व रकम 

कर िाहके 

रु. 

िबझौता 
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मसहिा िाििासिका तथा जेष्ठ र्नागररक इकाईः 

शािाको लाम्र् कुल म्वम्नयोम्ित ििेटाः रु.६३,००,०००/ 

िबमा ििग भएकोाः रु.५७,१२,९२२/ 

ििग प्रम्तशताः९०.६८% 

िबपासदत कामको सववरणः 

१. िांम्वधान म्दविको अविरमा ६ िना शताब्दी परुुष िबमान कायगक्रम िबपन्न 



२. २०८१ िालको तीि म्मलन कायगक्रम िबपन्न  
३. लैम्र्ांक म्हांिा म्वरुद्धको १६ म्दने अम्भयान कायगक्रम िबपन्न 

४. थारुहरुको महान पवग माघी महोत्िव, र्रुुङ्र्हरुको ल्होिार र मर्रहरुको मर्र एकता म्दवि कायगक्रम 

िांिालनको लाम्र् आम्थगक िहयोर् उपलब्ध र्राइएको  

५. ११५ औ ँअन्तराम्ष्ट्रय मम्हला म्दवि कायगक्रम िबपन्न ्

६. म्वम्भन्न िांघ िांस्था, परबपरा, धमग, िांस्कृम्त िांरक्षण िहायता उपलब्ध र्राइएको 
७. १-७ वडाका अम्त म्वपन्न, दम्लत, एकल र लम्क्षत वर्गका मम्हलाहरुलाई लम्क्षत र्रर आयोिना र्ररएको 

म्िलाइ कटाई ताम्लम िबपन्न भएको 

८. अपार्ां म्दवि कायगक्रम िांिालनको लाम्र् अपार्ां िमाि नेपाललाई आम्थगक िहयोर् प्रदान र्ररएको 

९. १-७ वडाका िबिम्न्धत वडाले म्िफाररि र्रेका ज्येष्ठ नार्ररकहरुलाई पम्हलो िरणमा िनकपरुधाम, दोस्रो 

िरणमा रुरुक्षेत्र, ररडी धाम, र्लु्मी र तेस्रो िरणमा स्वर्गद्वारी, प्यठुान तीथगयात्रामा लम्र्एको 

१०. र्ाउँपाम्लकाले आयोिना र्रेको एकीकृत घबुती म्शम्वरिाट २१२ िना ज्येष्ठ नार्ररकहरुलाई ज्येष्ठ 

नार्ररक पररिय पत्र उपलब्ध र्राइएको 

११. र्ाउँपाम्लकाले आयोिना र्रेको एकीकृत घबुती म्शम्वरिाट २१२ िना ज्येष्ठ नार्ररकहरुलाई ज्येष्ठ 

नार्ररक पररिय पत्र उपलब्ध र्राइएको 

१२. अपार्ांता पररिय पत्र म्वतरण स्थानीय िमन्वय िम्मम्तको िैठक म्नयम्मत रुपमा िम्ि अपार्ांता पररिय 

पत्र म्वतरण कायगलाई प्रभावकारी रुपमा अर्ाम्ड िढाइएको – िैठक िांख्या ५ 

१३. िबमा ३०० िना दम्लत तथा म्वपन्न नार्ररकको स्वास््य म्िमा िापतको रकम स्वास््य म्िमा िोडगको 

नाममा  भिुाम्न भएको । 

१४. अपाङ्र्ता भएका नार्ररकहरूलाई अपाङ्र्ता िहायता िामाग्री म्वतरण र्ररएको । 

१५. िालमतै्री स्थानीय शािनका लाम्र् िालिाम्लकाहरुलाई अम्भममु्िकरण कायगक्रम िबपन्न र्ररएको 

१६. १-७ वडा म्भत्रका म्कशोरम्कशोरीहरुको नेततृ्व म्वकाि कायगक्रम अन्तर्गत पाम्लका म्भत्रका १८ वटा 

मा.म्व. म्वद्यालयका म्कशोरम्कशोरीको नेततृ्व म्वकाि ताम्लम कायगक्रम िबपन्न र्ररएको 

१७. थारु िमदुायको िांस्कृम्त िांरक्षणका लाम्र् मयरु नािको पनुतागिम्र्य ताम्लम िबपन्न र्ररएको 

१८. १-७ वडाका अपाांर्ता भएका व्यम्िहरुलाई स्थानीय िामाग्री तथा कुिो िनु्ने ताम्लम िमापन र्ररएको 

१९. SEE म्दएर ििेका म्वद्याथीहरुलाई कबप्यटुर ताम्लम िबपन्न र्ररएको 

२०. मम्हलाहरुलाई मादल ििाउने ताम्लम िबपन्न र्ररएको 

२१. मम्हलाहरुको पाठेघरको क्यान्िर पररक्षण स्वास््य म्शम्वर आयोिना र्रर ४०० िना मम्हला 

लाभाम्न्वत भएका । 

 

पशु िेवा इकाईः 
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बहुवर्षीय योजनाहरु

वडा नं.४ वडा नं.४ जम्मा खर्च रकम 

 ४ नं. वडा कार्यालय
भवन निर्माण
खर्च रकम
३४,५९,८२१

१५ शैया अस्पताल
निर्माण खर्च रकम रु
५,३५,९१,३७७

वहुवर्षीय चालु
योजनामा  जम्मा खर्च
रु ५,७०,५१,१९८

योजना शाखा



उपभोक्ता समितिबाट 

वडा कार्यालय गापा/स्वास्थ्य तथा अन्य
संघसंस्थबाट

निर्माण व्यवसायीबाट

जम्मा १५५ वटा  खर्च रकम
५,१३,४८,४०४

जम्मा ६१ खर्च रकम २,८१,१७,७९४

५३ वटा खर्च रकम २,६६,६७,२५१



योजनाको नाम रकम रु

१५ शैया अस्पताल निर्माण

वडा नं. ४ वडा कार्यालय भवन 50,00,000

बोरिङ्गटोल बाइपास सडक स्तरोन्नती 31,00,000

अमुवा प्रतिक्षालाय निर्माण 13,50,000

विरेन्द्र मा.वि भवन निर्माण 18,00,000

भू-उपयोग क्षेत्र वर्गीकरण 8,00,000

वडा नं. -४ विष्णु मन्दिर निर्माण ४,५०,०००

OVERVIEW

दायित्व
सृजना
भएका
रनिङ्ग/चालु
योजनाहरु

योजना शाखा



योजनाको नाम रकम रु

सियारी आवास निर्माण (गत आवको निरन्तरता) 19,17,000

कृ ष्ण मन्दिर बाउन्ड्री वडा नं ४ 4,00,000

हाईमास्ट लाईट वडा नं. -७ 10,00,000

छपिया चोक देखि पब्लिक मा.वि जानेसडक कालोपत्रे
50,00,000

बेथरी, कु ट्टा, बनघुसरी थाना हुँदै  शुद्धोधन सडक
  कालोपत्रे (छपिया चोक देखि उत्तर)

17,00,000

वस्ति विकास कार्यक्रम अन्तर्गत पुर्वाधार निर्माण
(वनघुसरी बजार)

57,00,000

OVERVIEW

दायित्व
सृजना
भएका
रनिङ्ग/चालु
योजनाहरु

योजना शाखा



योजनाको नाम रकम रु

वनघुसरी सडक स्तरोन्नती 2550000

परसौनी झरनबाँध निर्माण 700000

गाउँपालिका उद्यान सुन्दरीकरण गत आवको 1000000

बुद्ध विहार पार्क  निर्माण तथा सुन्दरीकरण 2500000

गैजहवा बाँध निर्माण धमसर 500000

सिद्धकाली खानेपानी कम्पाउण्ड वाल भित्र माटोपटान 500000

OVERVIEW

दायित्व
सृजना
भएका
रनिङ्ग/चालु
योजनाहरु

योजना शाखा



यो ज ना को  ना म रकम रु

भैसाखादर रामजानकी गेट निर्माण 300000

कु रमार अधुरो शिव मन्दिर निर्माण 300000

भुम्का अधुरो सडक निर्माण 347000

सियारी ७ जनता मा.वि वाससहितको ४ कोठे  भवन
निर्माण

500000

जम्मा २५ वटा दायित्व रकम 4,66,14,000

OVERVIEW

दायित्व
सृजना
भएका
रनिङ्ग/चालु
योजनाहरु



सियारी गाउँपालिका प्रशासन योजना तथा अनुगमन शाखा

वडा  नं.१ मा
२०

वडा नं.२ मा
६

वडा नं.३ मा
२४

वडा नं.४ मा
२४

वडा नं.५ मा
१२

२७ १५५.
वडा नं.६ मा 

दर्ता भएका उपभोक्ता समितिहरुको
विवरण

दर्ता भएका 

आ.व.२०८१/०८२

जम्मा वडा नं.७ मा 
४२



सम्पन्न
योजनाका
तस्बिरहरु वडा नं.६ वडा कार्यालय



समस्याहरु
योजना स्थलको स्पष्ट रेखाङ्कन नहुनु

जग्गा विवाद हुनु

सीमितिमा प्राविधिक ज्ञान र क्षमताको कमी

धेरैजसो उपभोक्ता समितिमा प्राविधिक दक्षता नहुने हुँदा लागत अनुमान, मापदण्ड अनुसारको निर्माण प्रक्रिया, गुणस्तर नियन्त्रण

जस्ता प्राविधिक पक्ष कमजोर

आमभेला गरी  खर्च सार्वजनिक नगरिनु

समितिका सदस्यहरूले आफ्नो भूमिका, दायित्व, वा कानुनी प्रक्रियाको कमी जसले गर्दा योजनाको लागत बढ्न जानु

कर नतिरेका बील बिजकको प्रयोग गर्दा भुक्तानीमा समस्या हुनु

सियारी गाउँपालिका

www.reallygreatsite.com



समस्याहरु
सम्झौताको समयभित्र योजना सम्पन्न हुन नसकी पटक पटक म्याद थप गर्नुपर्ने 

आम भेलाबाटै उपभोक्ता समितिको निर्णय तथा खर्च सार्वजनिक नहुनु

बीस हजार भन्दा माथिको लागतमा अनिवार्यरुपमा भ्याट बिल प्रयोग गर्नुपर्नेमा पान बिलको प्रयोग हुनु

उपभोक्ता समिति समावेशी नहुन 

उपभोक्ता समिति, प्राविधिक, उपभोक्ता, स्थानीय तह र अन्य सरोकारवाला निकायबीच पर्याप्त समन्वय नहुँदा योजना

कार्यान्वयनमा ढिलाइ हुनु

समितिका अध्यक्ष, सचिब नआई अन्य व्यक्तीहरु सम्झौता गर्न आउदा पून कार्यालय आउनु पर्ने अवस्था हुनु

समितिका सदस्य तथा आम उपभोक्ताहरुको उपस्थिति, हस्ताक्षर,फोन नं. लगायतका कागजातहरु अपूर्ण हुनु

आयोजना सम्पन्न हुने समय ढिलो ई-बिडिङ्ग प्रकृ याका कारण असार महिना भएको हुँदा योजना सम्पन्न हुन नसक्नु जसले गर्दा

उ‍क्त योजना सम्पन्न गर्न कार्यालयमा दायित्व बढ्दै जानु

सियारी गाउँपालिका

www.reallygreatsite.com



सियारी गाउँपासिका गाउँ काययपासिकाको 
कायायिय हर्नयैा,रुपन्देही 

आर्थिक विकाश शाखा 
पश ुसेिा एकाई 

िावषिक प्रगर्ि समीक्षा आ.ि २०८१/८२
र्मर्ि:२०८२/०४/२३     



क्र.स. के्षत्र कार्यक्रम एकाइ लक्ष्र् प्रगति वितिर्ोजिि ििेट खर्य कैफिर्ि

१ पशु माछा पािक कृषकहरुिाइ 
प्रतिफिमा आधाररि 
अर्नदुार्न काययक्रम

पटक १ १ २८,००,००० २८,००,००० भकु्िार्नी िम्पन्र्न भएको ।(४३६जर्ना
कृषक िाभान्न्िि)

२ पशु दधूमा अर्नदुार्न काययक्रम पटक १ ४५,००,००० ४५,००,००० श्रािण-चतै्र िम्मको भकु्िार्नी िम्पन्र्न। 
(1050 कृषकहरु िाभान्न्िि)

३ पशु काउ म्याट वििरण पटक १ १ २००००० २००००० १७ जर्ना कृषक िथा फमय िाई ७५% 
प्रतिशि अर्नदुार्नमा ३९ िटा काउ म्याट 

वििरण गररएको ।  
४ पशु िाईिेज अर्नदुार्न पटक १ १ ५००००० ५००००० १८ जर्ना कृषक िथा फमयिाई िाईिेज 

खररदमा ५० % अर्नदुार्न िहयोग 
काययक्रम िंचािर्न गररएको ।

५ पशु गोठ िधुार काययक्रम पटक १ १ २००००० १५०००० ६ जर्ना कृषकिाई ५०% अर्नदुार्नमा गोठ 
िधुार काययक्रम िंचािर्न गरर काययक्रम 

िम्पन्र्न भएको।
६ पशु दधु उत्पादक िहकारी 

िंस्था िथा तर्नन्ज डरेी िाई 
यान्न्त्रकारणमा ५० %

अर्नदुार्न िहयोग काययक्रम 

पटक १ १ १०००००० ३१०००० ५०% अर्नदुार्न िहयोगमा छावपय दगु्ध
िंकिर्न केन्रिे चचसिगं भ्याट र खुि 
मेसिर्न खररद कायय िम्पन्र्न गरेको । 

७ पशु िमदुातयक कुकुर 
बध्याकरण िथा रेविज 

खोप काययक्रम 

पटक १ १ २००००० २००००० ९६ िटा िामदुातयक कुकुरिाई 
बन्ध्याकरण सिविर िथा २८५ घरपाििुा 
िथा िामदुातयक कुकुरहरुिाई रेविज 

विरुद्ध खोप काययक्रम िम्पन्र्न भएको ।
८ पश ु

भैंिी प्रबधयर्न काययक्रम 

पटक 

१०००००० २०००००

२ जर्ना व्याििातयक भैंिी पािक
कृषकहरुिाई  र्नश्ि िधुारको िाचग राँगा 
खररदमा ७५% अर्नदुार्न िहयोग काययक्रम 
िंचािर्न भएको ।



प्रदाि गरिएका सेिाहरुको संक्षक्षप्ि वििि।  

क्र.स. वििरण ईकाई प्रगर्ि जम्मा कैवियि
1 kz' k|hgg ;]jf sfo{qmd

1=१ s[lqd uef{wfg ;]jf 6661 6661
२ kz' :Jff:Yo ;]jf

२=1 pkrf/ ;]jf ;+Vof 5200 5200
२=१=१ d]l*sn pkrf/ ;+Vof 2250 2250
२=१=२ dfO{g/ ;lh{sn pkrf/ ;+Vof 415 415
२=१=३ d]h/ ;lh{sn pkrf/ ;+Vof 16 16
२=१=४ ufO{gf]sf]nf]lhsn pkrf/ ;+Vof 437 437



3 /f]ulgbfg ;]jf-k|of]uzfnf ;]jf_ 1221 1221
३=1 uf]j/ kl/If)F संख्या 870 870
३=२ y'g]nf]÷b'w kl/If)f संख्या 351 351
4 vf]k ;]jf 37787 35570
४=1 s's'/ lj/fnf] /]ljh vf]k संख्या 285 285
४=२ /flgv]t÷uDjf/f] संख्या 0 0
4=3 vf/]t vf]k संख्या 9417 9417
४=४ Pr=P;=P)* lj=So'= vf]k संख्या 4751 4751
४=५ :jfO{g lkme/ vf]k संख्या 417 417
४=६ lk=lk=cf/= vf]k संख्या 20700 20700
४.७ लम्पी स्ककन र्िस्जज खोप संख्या 2217 2217
५ औषर्ि वििरण संख्या 5327 5327

५.१ मविला संख्या 2460 2460
५.२ परुुष संख्या 2867 2867
६ र्नयमन कायिक्रम 833 833

६.१ िमि अनगुमन संख्या 540 540
६.२ मतृ्य ुर्सिाररस संख्या 59 59
६.३ नर्िकरण र्सिाररस संख्या 227 227
६.४ िमि दिाि र्सिाररस संख्या 7 7
७ परामशि सेिा संख्या 72030 72030



• कार्यक्रम कार्यन्िर्ि गिे क्रमका केहह झलकहरु 
 
माछा पोखरी अरु्नगमर्न 





• ७५% अिुदािमा काउम्र्ाट वििि।का झलकहरु 



• साईलेि खरिदमा ५०% अिुदाि कार्यक्रम  



५०% अिुदािमा गोठ सुधाि कार्यक्रमका केहह झलकहरु   



दधु उत्पादक डिेी िथा सहकािी संस्था हरुलाई 
र्न्त्र उपकि।मा ५०%अिुदाि सहर्ोग कार्यक्रमका 
झलकहरु   खुि मेसिर्न चचिीङ्गभ्याट 



सामुदातर्क कुकुि बन््र्ाकि। िथा िेविि 
विरुद्ध खोप कार्यक्रम संर्ालिका झलकहरु  



भैंसी प्रिधयि कार्यक्रम अन्िगयि िश्ल सुधािको लागग 
७५% अिुदािमा िााँगा वििि। कार्यक्रम संर्ालिको 
झलक हरु  



सहकारी क्षेत्र
आर्थिक वर्ि २०८१ /८२



गाउँपालिकामा सहकारीको स्थथति
लेखा परीक्षण स्वीकृति पत्र प्राप्ि गरेका सहकारी: २८ वटा

सहकारीको प्रकार संख्या
बचि िथा ऋण सहकारी ९
कृषर् सहकारी २६
दगु्ध सहकारी १
बहुउद्देश्यीय सहकारी ४
अन्य २
कुि जम्मा ४२



सम्पन्न मुख्य गतिषवर्धहरू (आ.व. 
२०८१ /८२)

१ . व्यवसाय प्रवद्िधन िालिम:
लमति: माघ ६ गिे
आयोजक: सहकारी शाखा
सहभागी: ज्ञान ववज्ञान ववउ उत्पादक कृवि सहकारीबाट १ जना कममचारी।

२. सहकारी सञ्चािन िथा व्यवथथापन िालिम (COPOMIS) :

लमति: २०८१ /०१ /०८ देखख २०८१ /०१ /१० सम्म र २०८१।०१।१४ देखख २०८१।१।१५
षवर्य: (COPOMIS) प्रणाली, सहकारी सञ्चालन िथा व्यवस्थापन।
सहभागी: जम्मा ७३ जना (२० महहला र ५३ पुरुि)।



िालिमको और्चत्य र महत्त्व
पारदलशििा र जवाफदेहहिा: सहकारी सञ्चालनमा पारदर्शमिा र सशुासन 

कायम गनम।
षवत्तीय अनुशासन: ससं्थाको आर्थमक स्रोि र साधनको प्रभावकारी प्रयोग 

सतुनश्चचि गनम।
क्षमिा षवकास: सहकारीको कायम क्षमिामा ववकास गरी सदस्यहरूलाई 

उत्कृष्ट सेवा प्रदान गनम।
सरकारी नीति कायािन्वयन: सरकार र स्थानीय िहको सहकारीसम्बन्धी 

नीति िथा कायमक्रमहरूलाई सफल बनाउन।
डिस्जटिीकरण: डिश्जटल प्रणाली (COPOMIS) को प्रभावकारी कायामन्वयन 

गनम।



सूचना प्रवाह र सक्रियिामा सुधार
सचूना प्रवाहका माध्यमहरू:

पत्राचार
फोन सम्पकम
प्रत्यक्ष जानकारी

सक्रियिामा सधुार:
तनरन्िरको िार्लम िथा समयम ैभएको लेखा परीक्षणले सहकारीहरूको काममा 
पारदर्शमिा बढेको छ।
यसले गदाम ससं्थाको समग्र सक्रक्रयिा र सशुासनमा सकारात्मक प्रभाव परेको छ।



िालिम िथा कायािन्वयनमा देखिएका 
चुनौिीहरू

कमिचारीको थथातयत्व: सहकारीमा कममचारीहरू लामो समयसम्म नहटनने 
समस्या।

प्राषवर्धक ज्ञानको कमी: (COPOMIS) जस्िो प्राववर्धक प्रणालीबारे ज्ञानको 
अभाव।

अपयािप्ि समय: िार्लमको अवर्ध छोटो हुनु।
असमान सहभार्गिा: एउटै सहकारीबाट धेरै जना वा लक्षक्षि वगमको

अनुपश्स्थति।
अनुगमनको अभाव: िार्लमपतछ र्सकेका कुराहरूको अभ्यास र अनुगमनको 

कमी।



भावी कायियोजना (Future Plan)
तनयलमि िालिम: हरेक आर्थमक विममा कम्िीमा २ पटक िार्लम सञ्चालन गने।
िालिमको वगीकरण: सहकारीको आवचयकिाअनुसार आधारभिू, मध्यम र 

उच्चस्िरीय िार्लम प्रदान गने।
डिस्जटि पहँुच: सबै सहकारीहरूलाई डिश्जटल उपकरण र प्रणालीको पहुुँचमा 

जोड्ने।
आन्िररक दथिावेजीकरण: सहकारीका आन्िररक कागजािहरूलाई डिश्जटल 

(Digitize) गने।
षवतनयमाविी बनाउनेेः सहकारी सम्बन्धी ववतनयमावली बनाउने









सियारी गाउँपासिका हरै्नया, रुपन्देही

उद्यम विकाि ईकाई

आसथिक बर्ि २०8१/०८२ को िघ ुउद्यम विकाि कायिक्रमको 
िावर्िक प्रगसि िसमक्षा कायिक्रम



आ.ि. 208१/८२ मा िंचािर्न भएको िघ ुउद्यम विकािका कायिक्रमहरु

क्र. िं. कायिक्रम िंचािर्न भएको
िडा

पररमाण/ 
िंख्या

कैवियि

१

2.

गररबी सर्निारणका िासग िघु उद्यम विकाि
कायिक्रम िंचािर्न सर्नदेशिका,2077 बमोशिम िघु उद्यम
विकाि मोडेिमा र्नयाँ िघु उद्यमी सिििर्ना गरे्न ििि
➢ असभमखुीकरण कायिक्रम
➢ िहभासगिात्मक ग्रासमण िेखािोखा
➢ व्यििाय िरुु िथा िचेिर्ना िासिम
➢ िैसगंक िमर्निा िथा िचेिर्ना िासिम
➢ सबशियमा पहँचु

➢ सिप विकाि िासिम

1.हस्िकिा िासिम
2.बेसिक ब्यटुीपाििर िासिम

➢ बिारीकरण

गररबी सर्निारणका िासग िघु उद्यम विकाि कायिक्रम
िंचािर्न सर्नदेशिका ,2077 बमोशिम उद्यमीको स्िरोन्निी
(एडभान्ि सिप विकाि िासिम कायिक्रम )
2.1-एडभान्ि सििाई कटाई िासिम

िडा रं्न 6

१ ददर्न
१ ददर्न
7 ददर्न
1 ददर्न
१ ददर्न

४० ददर्न
४५ ददर्न

1 ददर्न

िडा रं्न. 5

४५ ददर्न

26 िर्ना         
35 िर्ना 
45 िर्ना 
45 िर्ना
52 िर्ना

15 िर्ना 
28 िर्ना 

36 िर्ना 

18 िर्ना

12,00,000

(रे्नपाि
िरकार,उद्योग 
बाशणज्य िथा 

आपूसिि मन्रा

िडा रं्न.1,4,6

(िडा रं्न.5)



विनियोजित ििेट र खर्चको वििरण
क्र िं. कायिक्रम विसर्नयोशिि ििेट खचि

१ ➢ असभमखुीकरण कायिक्रम
➢ िहभासगिात्मक ग्रासमण िेखािोखा
➢ व्यििाय िरुु िथा िचेिर्ना िासिम
➢ िैसगंक िमर्निा िथा िचेिर्ना िासिम
➢ सबशियमा पहँचु
➢ सिप विकाि िासिम
1.हस्िकिा िासिम
2.बेसिक ब्यटुीपाििर िासिम

➢ बिारीकरण

8,60,000 8,60,000

२ गररबी सर्निारणका िासग िघु उद्यम विकाि
कायिक्रम िंचािर्न सर्नदेशिका ,2077
बमोशिम उद्यमीको स्िरोन्निी (एडभान्ि
सिप विकाि िासिम कायिक्रम )
2.1-एडभान्ि सििाई कटाई िासिम

2.2-एडभान्ि अचार,िेभसिङ्ग,प्याकेशिङ्ग
िाथै व्यििाय योिर्ना सर्नमािण िासिम

2,00,000 2,00,000



• िम्मा विसर्नयोशिि ििेटः रु.12,00,000
• िम्मा खचिः रु.11,98,465
• विशिय प्रगसि प्रसिििः99.87 प्रसििि



प्रमखु उपिब्धी

• आ.ि.०८१/०८२ मा २९ िर्ना िघ ुउद्यमी सिििर्ना गरे्न िक्ष्य रहेको सथयो।
• ििमा  ४० िर्ना र्नयाँ िघ ुउद्यमीिाई उद्यमशिििा िासिममा िहभागी गराई ४० 

िर्नािाई रै्न सिपमूिक िासिम प्रदार्न गररएको।
• हाििम्म 45 िर्ना ििि िघ ुउद्यमी ििृर्ना भएको ।

15 िर्ना िघ ुउद्यमीिे सियारी गाँउपासिकामा व्यििाय दिाि गरी िंन्चािर्नमा    
आएको।
• ३ िर्ना िघ ुउद्यमी प्रशिक्षकको रुपमा आिुिाई शचर्नाउदै(रुकमाया शे्रष्ठ,कमिा 

िोिी,िोर्नम खरेि)

• बदु्ध ियन्िीको अििरमा उद्यमीद्वारा उत्पाददि िामाग्रीको स्टि राख्दा हस्िकिाका 
िमहुिे एकै ददर्नमा मार रु.15,755 आम्दार्नी भएको यििे गदाि उद्यमीहरु थप 
उत्िावहि भएको अिस्था।

• ददगो िमूहिे रु.6,500 र छवपया अचार िमूहिे रु.22,500 आम्दार्नी गरेको 

• चरु्नौिी
• वििेर् बिारीकरण र रे्नितृ्ि र्नहरु्न ु



ददगो मवहिा िघ ुउद्यमीिे उत्पादर्न गरेका िामाग्रीहरु













िमाप्त

र्नमस्कार  



                                                                                                   
                                   

 

                               आ.व.२०८१/८२ को रोजगार सेवाकेन्द्रको वार्षिक प्रगती प्रर्तवेदन: 

 

 

स्थान: र्सयारी गा.पा. सभाहल 

र्िर्तिः२०८२/०४/२३ 

प्रस्ततुकताििः श्रजृना भषुाल (रोजगार संयोजक) 

 



 

 

आ.व.२०८१/८२ को रोजगार सेवाकेन्द्रको वार्षिक प्रगती प्रर्तवेदन: 

 

पृष्ठभूम िः  

वतििान संर्िधानको धारा ३३ िा रहकेो रोजगारीको हकलाई कायािन्द्वयन गद ै प्रत्येक नागररकलाई रोजगारीको हक सरु्नर्ित गनि, आफ्नो क्षिता अनसुारको रोजगारी 

छनौट गने अवसर प्रदान गनि तथा रोजगारीको शति, अवस्था तथा वरेोजगार सहायता सम्िन्द्धिा आवश्यक व्यवस्था गनि रोजगारीको हक सम्िन्द्धी ऐन र र्नयिावली, 

२०७५ तजुििा भई कायािन्द्वयनिा रहकेो छ। उर्ललर्ित ऐन तथा र्नयिावलीको अर्धनिा रही रोजगारीका अवसरहरुिाट वर्चित नागररकहरुलाई न्द्यनूति रोजगारीको 

प्रत्याभरू्त गने उद्दशे्यले प्रधानिन्द्री रोजगार कायिक्रि संिालन र्नदरे्शका, २०७५ ििोर्जि प्रधानिन्द्री रोजगार कायिक्रि संिालन भइरहकेो छ। सशुासन (व्यवस्थापन 

तथा संिालन) ऐन, २०६४ र र्नयिावली, २०६५ ले िलुकुको साविजर्नक प्रशासनलाई पारदशी, जवाफदहेी, जनििूी, सिावशेी र जनसहभार्गतािलूक िनाउने 

सम्िन्द्धिा र्वर्वध व्यवस्था गरेको छ।  

रोजगार सेवाकेन्द्रले प्रधानिन्द्री रोजगार कायिक्रि िाहके वदैरे्शक रोजगार र्वभागिाट प्रदान गररने सेवाहरुिा पर्न सहर्जकरण गद ैआएको छ ( पाररवाररक स्वास््य 

उपिार, र्वरािी र अङ्गभङ्ग, उद्दार तथा िोज तलास, के्षर्तपतूी तथा ितृ्य,ु छारावरृ्त, आर्द) । 

 

आ.व.२०८१/८२ का रोजगार  सेवाकेन्द्रका िखु्य कायिक्रिहरू:- 

क्र.संस. कार्यक्र  तथा र्ोजनाको मििरण लक्ष्र्/उदेश्र् उपलमधि % चुनौती सुझाि तथा 

स ािानको 

उपार् 

कैमिर्त 

मित्तीर्(%) भौमतक(%) 



१ रोजगारी सजृना (आई.र्ि.ए.)िानेपानी 

पाईपलाईन र्वस्तार तथा स्तरोन्द्नी 

कायिक्रि, हररत र्वधालय कायिक्रि 

सहर्जकरण तथा भवन संरिना 

व्यवस्थापन , वथेरी िेलिास सिक 

सनु्द्दरीकरण । 

रोजगारी सजृना गने, 

पाईपलाईन र्वस्तार गने, 

वातावरण िरैी र्वधालय पररसर 

र्निािण गने, 

सिक िण्ि पररसर सनु्द्दरी करण गने 

। 

  

९५.५० ९५ % ितेी योग्य 

जर्िनिाट 

पाईपलाईन 

र्वस्तार गनुि, 

स्रोत र 

साधनको 

र्सर्ितता सगै ैँ 

र्वधालयलाई 

वातावरण 

िरैी िनाउन,ु 

जनसिदुायिा 

सिेताना 

अर्भवदृ्धी 

गरी 

िोटर्वरुवा 

संरक्षण गनुि। 

र्ववाद सिाधान 

संयन्द्र र्निािण 

गने, 

जनिेतना 

िलुक कायिक्रि 

सचिालन, 

दण्ि परुस्कार 

व्यवस्था गने। 

 

२ रोजगारी सजृना (नेपाल सरकार) गापा 

पररसर उधान्द्न र्निािण, जङ्गहत्था 

िोटार्नकल गािेन संरक्षण तथा 

व्यवस्थापन 

रोजगारी सजृना गने, 

गापा पररसर सनु्द्दरीकरण गने, 

िोटार्नकल गािेन संरक्षण गने । 

 

५३ % ५० % सम्िर्न्द्धत  

पक्ष संग 

सिन्द्वय गरर 

कायिक्रि 

सचिालन 

गनुि 

रोजगारी सजृना 

र्वतरण ििुी 

नभई सजृनशील 

हुनपुदिछ । 

 

२ रोजगार संवाद िचि सचिालन  आन्द्तररक रोजगारीका अवसरहरु 

पर्हिान गने, 

१००% १००% सिै रोजगार 

दाता हरु सैँग 

सिन्द्वय गनुि 

सम्िर्न्द्धत 

र्नकाय सैँग 

 



रोजगार सेवा केन्द्रलाई सझुाव प्रदान 

गने, 
 

सम्िन्द्ध 

स्थार्पत गने 

३ श्रिको सम्िान राष्ट्रको अर्भयान  श्रििा हुने र्वभदेको अन्द्त्य गने, 

सितािलुक सिाज र्निािण गने, 

सिै िाले श्रि सिान हुन भन्द्ने 

र्वषयिा नागररकलाई सुसरु्ित 

गराउने । 

८२ % ८० % यस कायिक्रि 

कायिन्द्वयन 

गदाि सिै 

नागररकको 

पहुैँि 

स्थार्पत गनुि  

आवस्यक स्रोत 

व्यवस्थापन गन े

 

४ आन्द्तररक रोजगारी प्रवद्धिन अर्भयान 

सम्िन्द्धी कायिक्रि 

आन्द्तररक रोजगारी सजृना गने 

र्वषयिा छलफल गने, 

रोजगार सेवा केन्द्रको कायि क्षेरिारे 

जानकारी प्रस्ततु गने, 

उधिर्शलता प्रवद्धिनका र्वषयिा 

छलफल । 

१००% ९०% सिन्द्वय र 

सहकायि 

रोजगारी 

सजृनाका 

नर्वनति उपाए 

तथा ढाैँिािा 

जोि र्दने, 

र्सपयकु्त दक्ष 

िानवपूैँजी 

र्निािणिा जोि 

र्दने, 

उधिर्शलता 

प्रवधिनिा जोि 

र्दने । 

 

५  कायिस्थलिा आधाररत र्सपिलुक 

तार्लि प्रदान 

रोजगारी सजृना सैँग ैर्सप र्सकाउने, ८२ % ८० % लाभग्राहीको 

क्षिता र रुिी 

आगािी र्दनिा 

पर्न यस्ता 

 



िजारको िाग र आवश्यकता 

ििोर्जि दक्षता उर्भवदृ्दी गने, 

र्सपयकु्त दक्ष िानवपूैँजी र्निािण गने 

अनसुार र्सप 

प्रदान गनुि, 

िजारको िाग 

र आवश्यक्ता 

के हो भर्न 

आकैँ लन 

गनुि, 

र्वर्भन्द्न 

र्नकायगत 

सिन्द्वय । 

 

कायिक्रिहरुलाई 

र्नरन्द्तरता र्दने, 

र्वर्भन्द्न 

र्नकायगत 

सिन्द्वयिा जोि 

र्दने, 

िजारको 

िागको 

अवस्थािारे 

त्याङ्क 

यर्कन गने । 

६ वदैरे्शक रोजगार र्वभागिाट प्रदान 

गररने सेवाहरुिा सहजीकरण( 

पाररवाररक स्वास््य उपिार, र्वरािी र 

अङ्गभङ्ग, उद्दार तथा िोज तलास, 

के्षर्तपतूी तथा ितृ्य,ु छारावरृ्त, आर्द) 

। 

संघीयता िलू ििि र भावना अनरुुप 

जनर्नकटिाट साविजर्नक सेवा प्रवाह 

गने, 

सेवािा सिैको पहुैँि स्थार्पत गराउने, 

 

१०० % १००% यस र्वषयिा 

सिै नागररक 

सिक्ष 

सिुनाको 

पहुैँि 

स्थार्पत 

गराउने 

सिुना तथा 

जानकारी 

सम्प्रेषणिा 

जोि र्दने । 

 



 

 

 कायिक्रिको रैिार्सकगत प्रगती र्ववरणिः 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sales

1st trimester 2nd trimester 3rd trimester 4th trimester



 आ.ि.२०८१/०८२ को र्ोजना तथा कार्यक्र का तमविर हरिः 

 

                                      योजनाको नाििः िेथरी िेलिास सिक िण्ि सनु्द्दरीकरण कायिक्रि 



                                           
तर्स्वरिः वकृ्षारोपण पिात संरक्षणको लार्ग सर्िर्त गठन 

 



 

 

 

 
       योजनाको नाििः हररत र्वधालय कायिक्रि कायािन्द्वयन सहर्जकरण ( विा नं १ र्िर्लहया िार्व र जनता आर्व) 



 
   

                        योजनाको नाििः िानेपानी पाईपलाईन र्वस्तार तथा स्तरोन्द्नती कायिक्रि 

 

 



 
 

 
                                                    तर्स्वरिः र्सपिलूक तार्लि 



 
 

 

 
                                              तर्स्वरिः र्सपिलुक तार्लि 

 



सम क्ािः  
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रुपले सिै कायिक्रि सफल भएको दरे्िन्द्छ । प्रधानिन्द्री रोजगार कायिक्रििाट र्सयारी गाउैँपार्लकाको र्वपन्द्न िेरोजगार 

तथा र्सिान्द्तकृत वगि हरुलाई कायिक्रि िाट अर्धक राहत र्िलेको पाईएको छ।  कुनै कुनै योजनाहरुिा श्रर्िकको आफ्नै 

कारणले काि र्विैिा छाि्ने प्रवरृ्तको कारणले र्वत्तीय प्रगर्त पणुि हुन नसकेको अवश्था दरे्िन्द्छ । कायिस्थलिा 

आधाररत र्सपिलूक तार्लि जस्ता कायिक्रिलाई आगािी र्दनहरुिा र्नरन्द्तरा र्दन ुउर्ित दरे्िन्द्छ। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



बार्षिक प्रगति प्रवेदन
सामाजिक सुरक्षा तथा पञ्जिकरण इकाई

प्रस्तुतकर्ताः रामानन्द तेली
                  एम आई एस अपरेटर 

आ.ब. २०८२



सामाजिक सुरक्षामा भएको खर्चहरुको विवरणः
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मृगौला प्रत्यारोपण गरेका, डायालाइसिस गरि रहेका, क्यान्सर रोगी र
मेरुढण्ड पक्षाघात भएका विरामीलाई औषधी उपचार खर्च 

जम्म भुक्तानी गर्नु पर्ने रकम २७९००००
भुक्तानी दिन बाकी रकम रु १२६३१००
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मृत्यु भएकव संख्याः ५                    मृत्यु कारणः क्यान्सर



अंशिक अपाङ् गता “ ग ” वर्ग  कार्ड
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व्यक्तिगत घटना दर्ता
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बसाई सरी आउने को संख्याः ८२ 
र जानेको संख्याः ४५



व्यक्तिगत घटना दर्तामा सम्बन्ध विच्छेदको अवस्था
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अवसर र चुनौतीहरु
जन्म दर्ता लगायत व्यक्तिगत घटन दर्तामा रहेको विवरण संशोधनको लागि वडा
कार्यालयबाट सिफारिस आउनु र सोको समाधान दिन नसक्नु्
स्थानिय पञ्जिकाधिकारी ज्यूहरुलाई नेपाल को परिवारिक कानुन सम्बन्धि
जनकारी दिन नसक्नु
शाखा कर्मचारी रिक्तताको अवस्थाले गर्दा सूचना फारामहरु व्यवस्थित गर्न नसक्नु



स्वास््य काययक्रमहरुको 
आर्थयक वर्य२०८१/८१ को प्रगर्ि 

वववरण

1



सामाजिक नक्सा (खोप केन्द्र,गाउँघर जक्िजनक र स्वास््य ससं्था देजखने गर )

2

स्वास््य संस्थाको प्रकार संख्या 

आधारभिू अस्पिाल र्िमायणार्धि 

स्वास््य चौकी ५

आधारभिू स्वास््य सेवा 
केन्द्र 

२

सामदुावयक स्वास््य इकाई  १

आयवेुद स्वास््य केन्द्र १



स्थान य तह मातहतका स्वास््य संस्थाको भौजतक पूवााधार ,उपिब्ध सेवा िगायतको जववरणको 

समायोिनः

वववरण भएको 
संख्या

िभएको
संख्या

वववरण जम्मा स्वास््य
संस्था संख्या

स्वास््य संस्थाको मापदण्ड बमोजजमको भवि ५ सरुजिि गभयपिि सेवा साइट संख्या ३
खािेपािी सरु्बधा भएको स्वास््य संस्था ८ Implant सेवा साइट संख्या ७
शौचालय सरु्बधा भएको स्वास््य संस्था ८ IUCD सेवा साइट संख्या ५
र्बधिु सरु्बधा सरु्बधा भएको स्वास््य संस्था ८ ५ वटै पररवार र्ियोजिको सेवा भएको 

स्वास््य संस्था संख्या
७

एम्बलेुन्द्स सेवा भएको स्वास््य संस्था २ डट्स सेन्द्टर संख्या ६
ल्यापटप वा कम््यटुर ८ CB-DOTS ०
इन्द्टरिेट सरु्बधा ८ प्रयोगशाला सेवा संख्या ५
खोप केन्द्र संख्या १७ माइक्रोस्कोपी सेन्द्टर संख्या १
खोप केन्द्रको आफ्िै भवि १६ HTC साईट संख्या ०

गाउँघर जललर्िक संख्या १५
गाउँघर जललर्िकको आफ्िै भवि  १३ CB-PMTCT साईट ७
बर्थिंग सेन्द्टर संख्या २ वकशोर वकशोरी मैत्री साइट संख्या ७
MA साइट ३ OTC साईट संख्या २ 3



पार्लकाको लजिि जिसंख्या: २०८१।८२

4

लजिि समहु संख्या लजिि समहु संख्या
जम्मा जिसंया ४६७११ १-१९वर्य उमेरका जिसंख्या १३१७०
अिमुार्िि जजववि जन्द्म ८०३ १४-४९वर्यका प्रजिि ्उमेरका 

मवहला
१३७१६

०-११ मवहिाको वालवार्लका ७९२ १४-४९वर्यका प्रजिि ्उमेरका 
वववावहि मवहला

१०४३६

१२-२३ मवहिाको वच्चा संख्या ७७४ अिमुार्िि गभयविी संख्या ९५२
०-२३ मवहिाको वच्चा संख्या १५६६ ६०वर्यमार्थको संख्या ४३९६

७० वर्यमार्थको संख्या
६-५९मवहिाको वच्चा संख्या ३३६९ अशक्त अपांग “क” र “ख”समहुको

संख्या
३५९

१२-५९मवहिाको वच्चा संख्या २९७३ ८० वर्यमार्थको संख्या
०-१४ वर्यका वालवार्लका संख्या १२२२८
१५मवहिादेजख-१५ वर्यका वालवार्लका 
संख्या



मानव संशाधनको अवस्था ( यो जववरण तयार गदाासम्मको)

5

पद स्व कृत 

दरवन्द्द 
पररपूजता दरवन्द्द ररक्त

करारबाट 

पुजता

मेडिकल अडिकृत ० ० ० ०

परामेडिक्स(५।६।७ औ ंतह) १६ १५ १

परामेडिक्स(४।५।६ औ ंतह) १० १० ०

डसडियर अ.ि.डम.  (५।६।७ औ ंतह) ३ ३ ०

डस अ ि डम (४।५।६ औ ंतह) १० १० ० ६

ल्याब अडसष्टने्ट ० ० ० ५

एम्बलेुन्स ड्राईभर ० ० ० २

कायाालय सहयोगी ।अन्य स्टाफ ३ ३ ० १३

स्वयम ्सेवक ६

म स्वा से ७० ७० ०

जम्मा १०२ १०१ १ ३२



भ्याजक्सन तथा कोल्ड चेन सामग्र हरु  

6

र्स.ि. सामाग्रीहरु िाम जम्मा मौज्दाि संचालिमा रहेको र्बग्रकेो
१. रेविजेरेटर संख्या (Normal) ७
२. डीप िीज़र संख्या २
३. रेविजेरेटर संख्या (ILR) ३ १
४. भ्याजलसि लयाररअर संख्या 

(०.6 र्लटर) 
८

५. भ्याजलसि लयाररअर संख्या 
(०.४ र्लटर) 

6. फम ्याड संख्या 
७. आईस ्याक संख्या ५०
८. कोल्ड बलस संख्या १
९. AEFI Kit Box ७



खोप कायाक्रम प्रगजत  (%)
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खोप कायाक्रम : Drop Out (Number) 
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खोप कायाक्रम

( ड्रप आउट दर )
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खोप कायाक्रम

स्वास््य ससं्था अनुसार ड्रप आउट दर - आ.व २०८१/८२
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नवजशशु तथा बािरोगको एजककृत ब्यवस्थापन कायाक्रम
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नवजशशु तथा बािरोगको एजककृत ब्यवस्थापन कायाक्रम
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पोषण कायाक्रम
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OTC बाट सेवा प्राप्त गरेको जववरण २०८१/८२

।८० 

14

स्वास््य
संस्थाको िाम 

OTC मा भिाय
भएका जम्मा
बालबार्लका
को संख्या

र्िको भएको र्डफल्टर 
भएको

र्िको 
िभएको

अस्पिाल 
पठाएको 
संख्या 

मतृ्यू भएको
RUTF प्राप्त
गरेका 

बालबार्लका
को संख्या

हर्नयैा 
स्वास््य
चौकी 

33

32 1 0

0 33

छपिया 
स्वास््य
चौकी 

42

43 2 0 1

0 42

जम्मा 75

75 2 1 1

0 76



वकशोरी लजिि स्वास््य िथा पोर्ण काययक्रम

15

आइरि फोर्लक एर्सड

चक्की खाएका वकशोरीको संख्या

अवर्ध सेवा पाएकाको जम्मा संख्या

१३ हप्ता सम्म ३०४८

२६ हप्ता सम्म ३८०८



स्वास््य प्रवधयि िथा स्वास््य जशिा काययक्रम

16

वववरण र्बद्यालय समदुाय अन्द्य

सेसि संख्या ३७ २२६ २

सहभागी संख्या १६१८ ३८५४ ५७४



जम्मा FCHV को 
संख्या 

आधारभिू िार्लम
प्राप्त FCHV को

संख्या 

पिुिायजगी  
िार्लम प्राप्त
FCHV को 

संख्या 

चाल ुआ. ब 
२०८१/८२
मा ६० बर्य 

उमेर परुा हिुे
FCHV को 

संख्या  

DHIS II को 
FCHV एपमा 
अद्यावर्धक 
गरेको FCHV 

को संख्या 

70 68 50 1 70

FCHV को वववरण 



बाि स्वास््य कायाक्रम सम्बन्द्ध  समस्या, समाधानको उपाय र जिम्मेवार जनकाय 
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पजहचान गररएका प्रमुख सवािहरु 

(Issues)

समाधानको उपाय जिम्मेवार जनकाय

खोप पजहचान गररएका प्रमुख सवािहरु (Issues) समाधानको उपाय जिम्मेवार जनकाय

खोप वािािं.१मा सबै वालवाडलकालाई खोपको पह ाँचमा 

ल्याउि िसडकएको,अन्यत्र बाट सेबा डलिे 

गरेका,(लक्ष्य अिरुुप प्रगडतमा कमी) 

सबै संस्था अन्तरगत  खोपकेन्र संचालि िभएको,

-वािा िं.१मा स्थाडिय खोप केन्रमा सेबा

उपलब्िताको बारेमा जािाकारी गराउिे,

- स्वास््य संस्था

प्रमखु,स्वा व्य 

सडमती,स्वास््यकममी

पोषण डट.िी.खोपको परु्ामात्रा लगाउिेको संख्यामा कमी, 

Low BCG coverage 

Low Coverage भएका खोप र 

टी.िी.खोपको परू्ामात्राको बारेमा जािाकारी 

गराउिे र सेवाग्राहीको संख्या बनाउिे

स्वास््य संस्था प्रमखु,स्वा

व्य सडमती,स्वास््यकममी

पोषण २वषा डभत्रमा २४ पटक तौल अिगुमि गिे वच्चाको

संख्यामा कमी,

-तौल अिगुमि र पोषर्को महत्वका बारेमा 

जािाकारी गराउिे,

स्वास््य संस्था प्रमखु,स्वा

व्य सडमती,स्वास््यकममी

IMN

CI

IMNCI वालवाडलका डवरामी ह ाँदा स्थाडिय स्वास््य 

संस्थामा जााँच  गराउिेको संख्यामा कमी(low 

coverage)

-स्थाडिय स्वास््य संस्थामा 

वालवाडलकाहरुको एडककृत रोग व्यवस्थापि

ह िेबारेमा समता र पह ाँच (SATH)कायाक्रम 

स्वास््य संस्था प्रमखु,स्वा

व्य सडमती,स्वास््यकममी



FCHV, गाउँघर जललर्िक , वकशोरी लजिि स्वास््य िथा पोर्ण काययक्रम, स्वास््य प्रवधयि िथा स्वास््य जशिा 
काययक्रम सम्बन्द्धी समस्या, समाधािको उपाय र जजम्मेवार र्िकाय 

19

कायाक्रमको 

नाम 

पजहचान गरेका प्रमुख सवािहरु (Issues) समाधानको उपाय जिम्मेवार जनकाय

FCHV 

आमा समहुको बैठक संचालिमा आवश्यक 

सामाग्री,फडिाचर,डकटबक्स,साईिबोिाको व्यवस्था आडद।

आवश्यकफडिाचर,कुचमी,डकटबक्स,साईिबोिा

को ब्यबस्थापि  गिे ,

-स्वास््य संस्था,स्वास््य

शाखा ,

आमा समहूको बैठकको लाडग भविको  कमी,(काया कक्ष) आवश्यकतािसुारको भविको व्यवस्थाको लाडग

बजेट डवडियोजि  गिुा पिे

-स्थाडिय सरकार

गाउँघर 
जललर्िक र
वकशोरी 
लजिि 

स्वास््य िथा 
पोर्ण 

काययक्रम

डकशोरडकशोरी मैत्री स्वास््य सेवा संचालिमा आवस्यक 

भौडतक पवुाािारको कमी,

सेवाकक्षको डिमाार् र आवश्यक सामाग्री 

व्वस्थापि गिुा पिे,

स्थाडिय सरकार,स्वास््य

शाखा,स्वास््य संस्था

प्रमखु

वकशोरी लजिि स्वास््य िथा पोर्ण सम्बन्द्धी काययक्रम वकशोरी लजिि स्वास््य िथा पोर्ण जशिा 
संचालि गिे, ववद्याथी संख्याको आधारमा 
ववद्यालयमा िसयको व्यवस्था गिुय पिे,

स्थाडिय सरकार,स्वास््य 

शाखा,स्वास््य संस्था प्रमखु

स्वास््य डशक्षा सामाग्री पयााप्त िह िु स्थाडिय भाषामा तयार गररएका स्वास््य डशक्षा

सामाग्रीको तयारी र प्रस्तडुतकरर् गिे,

स्वास््य संस्था,स्वास््य

शाखा,



मातृ तथा नवजशशु स्वास््य
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मातृ तथा नवजशशु स्वास््य

स्वास््य संस्था अनुसार : आ.व २०८१।८२

/८२
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प्रिनन स्वास््य रुग्णता सेवा 

प्रिनन स्वास््य रुग्णता सेवाहरु  िांच गरेको संख्या पजहचान भएको संख्या

पाठेघरको मखुको क्यान्सर जांच (सबै डवडिबाट)

पाठेघरको मखुको क्यान्सर जांच (VIA डवडिबाट) ५४१ ३६

Fistula को जांच 

आङ् खस्िे समस्याको जांच 

आङ् खस्ने समस्या मजहिाको सखं्या 

Prolapse पत्ता लागेका (Stage 1 and 2) ९

Prolapse पत्ता लागेका (Stage 3) २४

Prolapse पत्ता लागेका (Stage 4) १

Ring Pessary लगाएको ३२

शल्यडक्रया गरेको ०

पाठेघरको मुखको क्यान्द्सर र 

Obstetric fistula
मजहिाको संख्या

Thermocoagulation र 

Cryotherapy गराएको 

२२

Obstetric fistula को  

शल्यडक्रया गरेको 

0



पररवार योजिा काययक्रम
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सरुजिि गभयपिि सेवा
सरुजिि गभयपिि सेवा १२ हप्ता सम्म १२ हप्ता मार्थ

मेर्डकल सजजयकल मेर्डकल सजजयकल

गभयपिि सेवा पाएका 
जम्मा मवहला

< २० वर्य 10 0 0 0

≥ २० वर्य 117 0 0 0

गभयपिि पश्चाि ्प. 
र्ि. साधि अपिाएका

छोटो अबर्ध 114 0 0 0

लामो अबर्ध 9 0 0 0

गभयपििका कारण भएको जवटलिा 0 0 0 0



मातृ तथा नवजशशु स्वास््य र पररवार योिना कायाक्रम सम्बन्द्ध  समस्या, समाधानको उपाय र जिम्मेवार 

जनकाय 

25

क्र.स पजहचान गरेका प्रमुख सवािहरु (Issues) समाधानको उपाय जिम्मेवार 

जनकाय

माि ृिथा िवजशश ु
स्वास््य काययक्रम

कम जन्म तौलको वच्चा जन्मि,ु

भौडतक पवुाािारको अपयााप्तता (वडथिंग सेन्टर  र 

आ.स्वा.के.)

गभावती पोषर्को बारेमा जािाकारी गराउिे,पोषर्को 

महत्वको बारेमा जािाकारी डदिे,

भौडतक पवुाािारको अपयााप्तता(वडथिंग सेिटर  र 

आ.स्वा.के.)

फोकल पसाि, संस्था

प्रमखु,

सवास््य शाखा,

पररवार योजिा कायाक्रम प. डि.सािि लगातार प्रयोगकतााको कमी,सेबाको रेकिा

व्यवस्थापि गिा िसडकएको,सम्परु्ा समदुायलाई सेवाको

पह ाँचमा ल्याउि िसडकएको,

सम्परु्ा समदुायलाई सेवाको पह ाँचमा ल्याउि 

िसडकएको,रेकिाररपोटा व्यवस्थापि गिे,

-स्वास््य संस्था 

प्रमखु,फोकल 

पसाि,म.स्वा.से.

डकशोर डकशोरीमैत्री सेवा संख्या कमी, डकशोर डकशोरीलाई प्रजिि ्स्वास््य डशक्षा संचालि 

गिा आवश्यक व्वस्थापि गिे( कोठा,सामाग्री ,

स्वास््य 

संस्था,श्वास््य 

शाखा,



क्षयरोग जनयन्द्रण कायाक्रम

127
130

88

1

106 106

97

64

107

97

1

0

20

40

60

80

100

120

140

Case Notification Rate (New

PBC and Relapse)

Case Notification Rate (All

forms of TB cases)

Treatment success Rate Deaths due to TB

2079/80 2080/81 2081/82

26



औिो जनयन्द्रण कायाक्रम
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कुष्ठरोग जनयन्द्रण कायाक्रम
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पाजिका स्तर RRT सम्बन्द्ध   जववरण - आ.व २०७९/८०

29

कृयाकलाप छ/छैि समस्या समािाि

RRT गठि भएको छ /छैि ? छ

RRT लाई अडभमखुीकरर् गररएको 

छ /छैि ?

छ

RRT को बैठक बस्िे गरेको छ / 

छैि ?

छैि

RRT को बैठक आ.व २०८१/८२ 

मा कडत पटक बसेको डथयो ?

छैि

RRT पररचालि भएको छ / छैि ? 

(छ भिे कडत पटक)

छैि



महामार  व्यवस्थापन तथा रोग

जनयन्द्रण सम्बन्द्ध  समस्या, पजहचान, समाधानको उपाय र जिम्मेवार जनकाय 
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पजहचान गरेका प्रमुख सवािहरु (Issues) समाधानको उपाय जिम्मेवार जनकाय

क्षयरोगको केश िोडटडफकेसि कमी, समदुाय स्तरमा डस्क्रडिंग अडभयाि सञ्चालि गिे, स्वास््य संस्था ईन्चाजा, ल्याबकममी, 

सरोकारवाला डिकाय संस्था,

कुष्ठरोगीको संख्या बन्दो क्रममा रहकेो, समदुाय स्तरमा डस्क्रडिंग अडभयाि सञ्चालि गिे, स्वास््य संस्था ईन्चाजा, ल्याबकममी, 

सरोकारवाला डिकाय संस्था,

मलेररया,िेंग,ु एच.आई.भी.जस्ता रोगहरुको 

रोकथामका डक्रयाकलापमा कमी,

समदुाय स्तरमा यस्ता रोगहरुको बारेमा 

चतेिामलूक कायाक्रम डिरन्तर गिुा पिे,  

आवश्यक बजेटको डवडियोजि ह िु पिे,

स्वास््य संस्था,स्वास््यकममी,सरोकारवला

डिकायहरु, स्थाडिय तह,

बन्दो क्रममा रहकेो िसिे रोगहरुको बारेमा डस्क्रडिंग र 

उपचार व्यवस्थापि सम्बन्िी कायायोजिामा कमी,

िसिे रोगहरुको डस्क्रिींग डियडमत गिे र त्रमैाडसक 

रुपमा डवशषेग्य डशडवर सञ्चालि गरी रोगको 

डस्क्रडिंग र रेफरल सेवा सञ्चालि गिाको लाडग 

आवश्यक बजेट व्यवस्थापि गिुा पिे, 

स्वास््य शाखा, स्थाडिय

सरकार,सरोकारवला डिकायहरु,



उपचारात्मक सेवा

जस.नं. मुख्य १० वटा रोगहरुको नाम सेवा जिएकाको जबराम  संख्या

1 Fever 1456

2 Itching 709

3 Abdomuinal pain 615

4 Cough 572

5 Arthritis 463

6 Weakness 451

7 Vertigo 72

8 Oral stomatitis 68

9 Gingivitis 53

10 Oral periodontitis 13
31



स्वास्थH्P-MSS स्कोर
HP MSS scoreस्वास््य संस्थाको नर्नम्र्नतम सेवा मािदण्ड (HP MSS score )

स्वास््य संस्था First score (%) फाल्गुण/चैत्र २०८१ Second score(%) असार २०८२

चचल्ल्िया स्वास््य चौकी ,१
85 89

मैनहिया स्वास््य चौकी ,२
94 95

िनैया स्वास््य चौकी,३
93 94

छपिया स्वास््य चौकी ,४ 
91 94

आधारभुत स्वास््य केन्द्र ससद्धिुर,५
82 82

आधारभुत स्वास््य केन्द्र सर्ुगुंर्,६
74 77

िल्चचम अमुवा स्वास््य चौकी ,७ 87 87



नसने रोग सेवा
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७० वषा माजथका िेष्ठ नागररकहरुको उपचार कायाक्रम जववरण 

७० वषा माजथका िेष्ठ नागररकहरुको उपचार गररएको संख्या मुख्य रोगहरुको जववरण 

मडहला परुुष

मटुु सम्बन्िी,मिमेुह,हािजोिमी 

समस्या,छाला रोग समस्या, 

कमजोरीपिा, मािडसक समस्या आडद।

५१७ ५२१ जम्मा संख्या :१०३८
34



स्वास््य संस्था: आ.व २०८१/८२ को उत्कृष्ट काया तथा जसकाई 

उत्कृष्ट कायाहरु 

१ ७०वषा माडथका ज्येष्ठ िागररक र अशक्त अपांग क र ख लाई घरमा स्वास््य सेवा संचालि ( १४६५), मािडसक रोगीको 

लाडग औषडि खररद व्यवस्थापि, 

२ उपाध्यक्ष सडहत सतु्केरी भटे तथा िव डशश ुस्वागत कायाक्रम सञ्चालि ,डिशलु्क एम्बलेुन्स सेवा, RUSG Service, सबै 

गभावतीलाई फोडलक एडसि चक्की र क्यालडसयम चक्की डििःशलु्क, २वटा वडथाग सेन्टरमा ए.सी सडहत सेवा, फोडलक 

एडसि चक्की डवतरर् डियडमत, श्रवर् शडक्तकम्जोर भएकाहरुलाई डस्क्रडिंग र हयेररंग एि डवतरर् (१५जिा), खशुहाल 

कायाक्रम सञ्चालि,

३ डििःशलु्क रगतको व्वस्थापि ४९५जिा र मोडतयाडबन्दकुो अपे्रसि १००जिा  , ०-२३ मडहिाका सम्परु्ा वच्चालाई अडिवया

तौल अिगुमि ईन्सेन्टीभ सडहत, रक्तदाि र डवशेषज्ञ डशडवर सञ्चालि, सबै विामा ३०-५०वषाका मडहलाहरुको पाठेघरको 

मखुको क्यान्सर पररक्षर् र व्यवस्थापि,

४. डसयारी गा.पा.लाई परू्ाखोप र संस्थागत सतु्केरी घोषर्ा सडुिडितता घोषर्ा गररएको,

35



36

जसकाईहरु 

१ डफडजयोथेरापी सेवा सञ्चालि ( ४६५जिा), प्राडवडिक जिशडक्तको डियडमत व्यवस्थापि गिा िसडकएको,

२ पडब्लक मा डव मा डवद्यालय िसाको व्यवस्थापि, क्रमश डवद्याथमीको संख्या बनी भएको डवद्यालयमा राख्ि सकेमा 

डवद्यालय स्वास््य कायाक्रम प्रभावकारी ह िे,

३ सबै विामा रहकेा गवातीहरुका लाडग डियडमत डभडियो एकसरे सेवा डक्लडिक सञ्चालि- समयमै गभामा रहकेो डशश ुर 

आमाको अवस्थाको बारेमा थाहा पाईिे र आवश्यक व्यवस्थापि ह िे र मात ृतथा डशश ुमतृ्यदुरमा कमी ह िे,

४. ५वषा मडूिका वालवाडलकाहरुको डियडमत तौल अिगुमि र सहयोडग संस्था सेतो गरुााँस वाल डवकास सेवाको 

सहयोगमा अडत किा र मध्यम कुपोषर् भएका वच्चाहरुको समयमै पत्ता लगाउिे र पोषर् खाि डवतरर्ले वच्चाको 

स्वास््य सिुार र वाल मतृ्यदूरमा कमी ल्याउिे,

५ आमा रवच्चाको पोषर् सिुार ल्याउि बह क्षेडत्रय डिकायहरुसाँग समन्वय र कायाक्रमको सरुुवाती, जस्तैिः-पोडषलो खािा 

पदाशिी, करेसावारी प्रविाि, डवद्यालय करेसावारी प्रविाि, शधु्दखािेपािीको लाडग आवश्यक सामाग्री डवतरर् तथा 



आ.व.२०८१।८२ को स्वास््य तथा िोषण 
कायकु्रम लाचग पवननयोल्र्त रकम खच ुपववरण

37

सस.र्नं. नर्नकाय पवनर्नयोजर्न रकम 
(हजार)

खचच रकम बचत प्रगनत%

१ ससयारी गा िा 18176 17043 1138 93.76

२ संनिय सरकार 38877 36638 2238 94.24

३ र्म्मा 57053 53681 3376 94
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